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Welkom bij de 2e QoC nieuwsbrief!

Ook nu kunnen we jullie verrassen met de nieuwste nieuwtjes van ons almaar groeiende
Quality of Care. Dit keer staan de nieuwe QoC thema’s op het programma. Ook hebben
Rebecca Baines en Laura Zwaan verslag uitgebracht van de succesvolle QoC bijeenkomst op
de EMGO+ retraite. Deze werd door Olga Damman en onze Veni-laureaat Adriana Zekveld
georganiseerd. Let ook op het initiatief “Refereerbijeenkomsten Ouderen(zorg)” en zorg dat
je deze bijeenkomsten niet mist! Wij wensen jullie wederom veel leesplezier!

De redactie.
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Nieuw naamgeving thema’s QoC
Zoals jullie weten heeft de visitatiecommissie naast een positieve beoordeling de suggestie
gedaan voor een heroriéntering op de aard en de richting van het onderzoek binnen QoC.
Voor een heroriéntatie van het onderzoek van QoC en een betere profilering naar buiten toe
is het noodzakelijk dat we de thema’s van onderzoek herdefiniéren.
De oude namen van de onderzoeksthema’s zijn: (1) Quality of care, shared decision making
and patient safety; (2) Community genetics, screening and risk communication; (3) End-of-
life care; (4) Care for patients with chronic diseases and participation in society.
In het senioren overleg van 10 mei jl. zijn een aantal voorstellen gedaan die daarna per mail
zijn voorgelegd. De naamgeving van de thema’s moeten: (1) dienen als duidelijke
profilering van QoC onderzoek naar buiten toe; (2) herkenbaar zijn voor QoC onderzoekers;
(3) al het onderzoek van QoC bevatten; (4) als leidraad voor toekomstig onderzoek kunnen
dienen. Verder moeten de namen ook aansprekend zijn.
De nieuwe namen van de onderzoeksthema’s van QoC zijn:

1. Health, communication and decision making

2. Disease, disability and participation
3. Effectiveness and safety of care

Andere belangrijke aspecten van onderzoek binnen QoC (recht, ethiek, implementatie
onderzoek; kwaliteit van leven .....) zullen in de tekst over het programma op de website en
in het beleidsplan worden opgenomen.

We zijn van plan om de nieuwe naamgeving van de thema’s ook te gebruiken bij de
organisatie van QoC bijeenkomsten. In de QoC bijeenkomst in het najaar zullen een aantal

onderzoeksgroepen op het gebied van thema “Disease, disability and participation” hun
onderzoek presenteren. Andere initiatieven om de thema’s verder uit te werken of op de
kaart te zetten zijn zeer welkom !

Mail of bel ons gewoon!

Danielle Timmermans & Bregje Onwuteaka-Philipsen

EMGO+ Retraite QoC bijeenkomst

Op het middagprogramma van de jaarlijkse EMGO retraite was er een interessant
programma voor de onderzoekers van de Quality of Care onderzoekslijn, opgesteld door
Olga Damman en Adriana Zekveld. Het onderwerp was organisatiecultuur. Bij binnenkomst
werd ons gevraagd een korte vragenlijst over de cultuur op ons werk in te vullen. Om de
cultuur waarin meestal de senioren een vraag stellen te doorbreken werden alle junioren
gevraagd om voor elke spreker een vraag voor te bereiden.

De eerste spreker was Christine Teelken van de afdeling sociale wetenschappen van de VU.
Zij vertelde over de theoretische achtergrond van organisatiecultuur en of het als statisch of
dynamisch proces te zien is. Zij gaf ons interessante inzichten en we bespraken hoe je een
afdelings- of organisatiecultuur zou kunnen veranderen, bijvoorbeeld door iets spannends
doen met de groep.

Vervolgens liet Cathy van Dijk (eveneens van sociale wetenschappen) ons inzien dat
cultuurverandering niet gemakkelijk is en dat het een geleidelijk proces is wat jaren kan
duren. Zo is bijvoorbeeld onze houding ten opzichte van roken in de afgelopen 30 jaar
veranderd, denk aan de serie “Mad Men”. Ook dachten piloten vroeger dat ze niet meer
fouten maken als ze vermoeid zijn, terwijl ze daar inmiddels anders over denken.
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Ziekenhuizen en artsen hebben wat dat betreft nog een lange weg te gaan, artsen denken nu
hetzelfde over de relatie tussen vermoeidheid en fouten als piloten een heel aantal jaar
geleden.

Als laatste kwam het meten van veiligheidscultuur in ziekenhuizen aan bod. Peter Kemper
vertelde dat hier nog een grote uitdaging ligt en terrein te winnen is.

De bijeenkomst eindigde met de resultaten van de door ons ingevulde cultuurvragenlijst.
Adriana had in de tussentijd snel de nodige analyses losgelaten en besprak de belangrijkste
resultaten met ons. De meest opvallende resultaten betrof dat junioren het minder dan
medioren en senioren eens waren met de volgende vraag: “Employees feel free to question
the decisions or actions of colleagues with more qualifications”. Daarnaast was er een
significante interactie waarbij met name de mannelijke medior en vrouwelijke senior
onderzoekers aangaven dat “The long working hours of the employees at our department
negatively affect the quality of the research”. De resultaten moeten natuurlijk met een
korreltje zout worden genomen gezien de ongelijke verdeling tussen junioren, medioren en
senioren en de niet gevalideerde vragenlijst, maar het is toch een leuk onderzoekje.

Dat de presentaties en de resultaten van de vragenlijst veel discussie los maakte werd
duidelijk toen er tijdens de borrel nog volop over cultuurveranderingen en het omgaan met
fouten werd gediscussieerd.

Door: Rebecca Baines & Laura Zwaan

Subsidies
Welke subsidies zijn er binnengehaald en waar liggen de mogelijkheden
om nog subsidies binnen te halen?

> De onderzoeksgroep “Public Health at the End of Life” van Bregje
Onwuteaka-Philipsen heeft de een subsidie van ruim 4 ton
binnengehaald met als titel: “Tweede evaluatie Wet toetsing
levensbeéindiging op verzoek en hulp bij zelfdoding”. Het is een ZonMw subsidie voor 14
maanden onderzoek en tevens een samenwerking tussen Amsterdam (VUmc +
AMC), Rotterdam, Utrecht en Groningen.
De onderzoeksgroep “Epidemiologie van de Veroudering, LASA” heeft een
middelgrote subsidie binnengehaald van NWO: “Nieuwe generaties van jonge ouderen
in de 21st eeuw” waarbij onderzocht wordt hoe huidige en toekomstige generaties de
jonge ouderdom doorbrengen.
Er komt een call aan van ZonMw voor ‘Zwangerschap & Geboorte” met deadline
voor indienen in september 2011.

% Prijzen en Benoemingen

Per 1 juni 2011 is Sophia Kramer (KNO/ Audiologie) benoemd tot Universitair
Hoofddocent.

Monique Pereboom van de onderzoeksgroep Midwifery Science heeft een van de
Travel Grants bemachtigd.




Interest Groups
Deze groepen zijn bedoeld voor medewerkers die werken aan overkoepelende thema’s en in
groepsverband, zowel binnen als buiten VU/VUmc.

> Shared Decision-Making onderzoeksgroep
Doel? Kennis overdracht omtrent de verschillende lopende onderzoeken, het uitwisselen
van ideeén het op de hoogte blijven van de nieuwste ontwikkelingen op het gebied
van SDM en patiénten participatie in zowel Nederland als het buitenland en de
samenwerking tussen de verschillende onderzoekslijnen bevorderen
Wanneer? Volgende bijeenkomst dinsdag 19 juli van 14.00 - 15.00 in ruimte D-414
Aanmelden? w.hopmans@vumc.nl

> QUEST

Doel? Vanuit het Expertise Centrum Palliatieve Zorg (EPZ) van het VUmc wordt Quest
georganiseerd. Quest is een onderzoekersbijeenkomst waar onderzoek rondom
palliatieve zorg en levenseinde onderzoek centraal staat. Het doel van deze
bijeenkomsten is onderzoekers van het EPZ en andere geinteresseerden samen te
brengen en kennis en expertise uit te wisselen

Wanneer? Elke eerste dinsdag van de maand van 11.00 - 12.00 uur

Aanmelden? g.albers@vumc.nl

> Refereerbijeenkomsten Ouderen(zorg)
Doel? Samen de kwaliteit van het ouderen(zorg) onderzoek optimaliseren en
zichtbaarheid en herkenbaarheid als groep, van ouderen(zorg) onderzoekers bij
EMGO+.
Aanmelden? g.meijboom@vumec.nl

Succesvol subsidies aanvragen (Dr. Theo Klomp)

uitleg subsidiedesk, Europese subsidies,

persoonlijke subsidies, efficiént/zinvol subsidie aanvragen

Wanneer: 21 juli 2011

Tijd: 11.00-12.00 uur

Locatie: ZH 2 E 14, De IJssel (De Boelelaan 1117, 2¢ etage ziekenhuis)

Cliéntenparticipatie (Prof. dr. Tineke Abma)

Wanneer: 18 augustus 2011

Tijd: 11.00-12.00 uur

Locatie: ZH 2 E 14, De IJssel (De Boelelaan 1117, 2¢ etage ziekenhuis)

CVO (Dr. Franka Meiland)
Wanneer: 15 september 2011
Tijd: 11.00-12.00 uur
Locatie: nog niet bekend

Hoe benutten we de RAI database? (Prof. dr. Miel Ribbe en Dr. Hein van Hout)
Wanneer: 13 oktober 2011

Tijd: 11.00-12.00 uur
Locatie: nog niet bekend
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Cursussen

Training Wervend schrijven voor onderzoekers van het Taalcentrum VU. Tweedaagse
training waarin je tussentijds persoonlijke feedback op je stukken krijgt; de kosten zijn
ongeveer 550 euro p.p.(afthankelijk van het aantal deelnemers).

* De training is toegespitst op het niveau van postdocs en promovendi in de laatste fase van
hun promotietraject.

* De training gaat nadrukkelijk niet over wetenschappelijk schrijven.

* De training gaat over het schrijven van Nederlandstalige stukken.

Meer info of aanmelden? www.taalcentrum-vu.nl/trainingen

Promoties & Oraties
Is de datum van je promotie of oratie bekend en je bent QoC medewerker? Meld het bij de
redactie!

Op de Agenda:

Promotie Suman S Thapa

Titel? Bhakthapur Glaucoma Study. An epidemiological study on glaucoma in
Nepal.

Wanneer? 1 juli 2011, 13.45 uur

Waar? Aula, Vrije Universiteit Amsterdam

Onlangs geweest:

Promotie Berniek Hesselink

Titel? Policies and guidelines on end-of-life care decision-making in Dutch health
care institutions

Wanneer? 29 juni 2011, 11.45 uur
Waar? Aula, Vrije Universiteit Amsterdam

Promotie Liesbeth Claassen

Titel? The Risky Self. How people perceive and respond to being at risk for diabetes
and cardiovascular disease; the role of genetic risk information and self-
concept.

Wanneer? 1 juni 2011, Vrije Universiteit Amsterdam

Waar? Aula,

Oratie Eileen Hutton + symposium
Titel? Keeping women at the center of care
Wanneer? 17 Februari 2011, Vrije Universiteit Amsterdam

Bijeenkomsten, Congressen en Lezingen

* 30 juni 2011: Lezing over veiligheid van de thuisbevalling bij opening
geboortecentrum van KraamZus in Friesland (midwifery Science)

14 september 2011: Lustrumsymposium Academie Verloskunde Amsterdam
Groningen (AVAG) 150 jaar” Werken aan Verbinding”
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Nieuwe Medewerkers
Elke nieuwsbrief zullen nieuwe medewerkers voorgesteld worden. Wie ben je? Wat doe je?
En waar zit je?
Wie? Tamara Verkerk-Brussee
Wat? Onderzoek “the Dutch Reading Test Study” naar het valideren van "lk
verschillende leestesten voor goed en slechtzienden. -
Waar? Afd Oogheelkunde VUmc, Visio Nijmegen en Elkerliek ziekenhuis B
Helmond

—

Wie? Jarry Porsius

Wat? OIO per 1 mei, Prospectief cohort onderzoek naar hoe mensen omgaan met de
mogelijke gezondheidsrisico’s van elektromagnetische velden wanneer er een
hoogspanningslijn of zendmast in de buurt wordt geplaatst

Waar? B-557 (MF)

Wie? Jozien Bulthuis
Wat? Onderzoeksassistent van het project “Hands4U” Bevorderen van de implementatie
van aanbevelingen ter preventie van handeczeem bij medewerkers in de zorg.

Daarnaast ook programmasecretaris van Quality of Care
Waar? C462d (MF)

Wie? Eva Bolt
Wat? Junior Onderzoeker. Tweede evaluatie Wet toetsing levensbeéindiging op verzoek
en hulp bij zelfdoding; Kwantitatief onderzoek onder artsen naar ervaringen met

en opvattingen over levensbeéindiging op verzoek.
Waar? G423 (MF)

Wie? Caroline Geerts
Wat? Senior onderzoeker. Huidige onderzoek richt zich op plaats van bevalling
(thuis/ poliklinisch) in relatie tot gezondheidsuitkomsten. Tevens vergelijking met
Canada en Engeland. Daarnaast onderwijs geven aan de Academie voor
: Verloskunde
Waar? D445 (MF)

. Wie? Natalie Evans

Bl§ Wat? PhD project: Experiences of End-of-Life Care: Similarities and Differences across
| Europe”, she is also an Eurolmpact Early Stage Researcher
i Waar? C580 (MF)

Overig
Het je tips of ideeén voor de nieuwsbrief? Geef het door aan de redactieleden!

» Het Artikel van Gwenda Albers over QoL meetinstrumenten in de
palliatieve zorg is het meest gedownload van alle artikelen gepubliceerd in Palliative
Medicine in 2009 en 2010.

Op 10 november 2011 zal er een publieksdag worden georganiseerd ter ere van het 20
jarig bestaan van LASA! Thema van de dag is “Licht op Later! 20 jaar onderzoek naar
ouder worden”. Meer informatie is te verkrijgen via:

http:/ /www.vumec.nl/afdelingen/PAOG/agenda/2011LichtOpLater/
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